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0. Ausgangslage Tel

Regional

Wegen negativer Lernerfahrung und aus Angst
vor Ausgrenzung

ss*schwer zu erreichen

**Angst vor Bildungsinstitutionen
‘*lernunerfahren



Vorführender
Präsentationsnotizen
Angst vor Bildungsinstitutionen: VolkshochSCHULE

lernunerfahren: hoher Beratungsbedarf und unzureichende Lernstrategien



Alpha

Regional

** niederschwellig: kostenlos, zentral,
erreichbar, passende Offnungszeiten

» unverbindliches, anonymes
Schnupperangebot

» eigene Ziele finden

* Inhalte und Lerntempo selbst bestimmen

* unterschiedliche Methoden
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Vorführender
Präsentationsnotizen
unterschiedliche Methoden (spielerisch, individuell, mündlich, haptisch, E-Learning, abtrakt, papieren-klassisch...)
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TaPn Alpha
1. offen, Kursleiter Regional
sdiagnostizieren
**beraten
slehren

s begleiten, motivieren
**individuelles, ko-konstruktives, soziales Lernen

ermoglichen

s sorgfaltige Dokumentation

s Hinflhrung zum Kurs
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2. Eine Instituti .- - Regional

s*die zum Lernen hinflhrt

s*zum Weiterlernen motiviert

s*den Beratungsbedarf berlicksichtigt
s*Lernen Lernen ermaoglicht
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Vorführender
Präsentationsnotizen
Brücke
Auffangnetz
Aufwärmstation
Zentrum der Beratung
Zentrum des vhs-internen Netzes
Evt. Zentrum des Netzes nach außen



4.0 Alph
3. Rahmenbed Regiopnae}

*Raum

“»Offnungszeiten

**Konzept fur Lernberatung und Lernbegleitung
»Kursleiterkompetenzen

*Lehr- und Lernmaterial

*Namen

s Kooperationen

s*Finanzierung
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Alpha

Regional

Erste Schritte

Team und Kursleiter
|. Kooperationspartner
II. Raum, Ausstattung
V. Nachhaltigkeit
V. Offentlichkeitsarbeit

VI. Einweihungsfest
VII. Qualitatssicherung



Vorführender
Präsentationsnotizen
Team und Kursleiter: Motivation, Qualifikation
Kooperationspartner: Angebote aus Alpha Regional
Raum, Ausstattung: hell, freundlich, flexibel
Nachhaltigkeit: Instandhaltung, Verbrauchsmaterial, Umgestaltung, neues Material, Weiterleitung der Tn
Öffentlichkeitsarbeit
Einweihungsfest
Qualitätssicherung: Fortbildungen, kollegialer Austausch, Vernetzung dafür Ressourcen



Alpha

4. Stolpersteine - ek
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offen vs. verbindlich

lehren vs. Lernen begleiten

individuell vs. gemeinsam

Uberginge in Beratungskette
Netzwerkarbeit extern und intern

zur Weiterleitung in Kurse

* zu wenige qualifizierte

» fur qualifizierte zu wenig Beschaftigung
* unangemessene Bezahlung
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Vorführender
Präsentationsnotizen
offen vs. verbindlich : kein Kursersatz oder –konkurrenz
lehren vs. Lernen begleiten : keine Hausaufgabenbetreuung
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Perspektiven §fian

s Kein Teilnehmer geht mehr verloren!

**Tn fir Alpha- und
Grundbildungskurse

**neue Tn auch fiir andere Kurse

s Kollegialer Austausch der Kursleiter

s Anpassung und Entwicklung der
Kurskonzepte

s Beratungszentrum fir alle
Zielgruppen?

s*Lernzentrum fir alle Zielgruppen?
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Beispiel Nirnberg Regional

» Seit 2007 Lernwerkstatt, seit 2009 zwei
Alphazentren

»z2.Z. 25 Kurse (,,Deutschwerkstatt”) vormittags
und abends

» TN-Geblhr € 80,--, ErmaRigung bis 100%
moglich

» BZ: Bildungszentrum rein kommunal
» Kooperation mit Stadtbibliothek
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Beispiel Miinchen Regional

Lernen neu entdecken in der Lernwerkstatt

B Sie kommen wann und so oft Sie wollen

B Frei, chne Anmeldung und kostenlos

B Mach lhren Wiinschen: fir lhre Arbeit, lhr Hobby oder einfach aus Spalt an der Freude

B Betreuung durch unsere Dozentinnen und Dozenten, sodass Sie immer einen
Ansprechpartner haben

Wir geben Anregungen, Hilfe, Unterstitzung, stellen Lernmaterial zur Yerfigung und zeigen
lhnen, wie sie lhren Lernweq finden.

Wir vermitteln Sie auch in alle anderen Kursangebote der Minchner Volkshochschule.
Wir finden mit hnen den kurs, der Sie weiterbringt.

Wann?

Mathematik’'Rechnen:

dienstags von 15.30 his 17.00 Uhr
Offenes Lernen:

dienstags von 17.00 bis 18.30 Uhr und
rittwochs von 16.00 bis 17.30 Uhr

ok x
hﬁ;"i,

Wo?
In der Minchner Yolkshochschule, Landwehrstralle 32a, im 1. Stock
(Die M%HS befindet sich ganz in der Mahe des Hauptbahnhots.)

St
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Beispiel Miinchen ' £V

» Seit 2009 Lernwerkstatt (ProGrundbildung)
» 2x pro Woche, 2 Lernbegleiter
» Fir TN kostenlos, Uber MVHS querfinanziert

» Kooperation mit LH Minchen, Lernen vor Ort,
4, bald 6 Lernwerkstatten im Quartier

» 35 Angebote der MVHS im Bereich
Alphabetisierung in der Stadt verteilt
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Beispiel Landsberg Regional
Projekt
Bildungskiosk *+*F&E finanziert

**Nov. 11 bis Okt 13
s* Abschlussbericht
s*Kooperation mit
Bibliothek
s*ich-will-lernen.de
s Ardagoli

Bildungskiosk
vhs Landsherg



. / <X Alpha
Beispiel Regep‘g Regional

Tagesplan fiir Fachberatung im Lernpunkt

® ftfontag 14.00 - 13.00 Lhr
Machhalen van Schulabschlissen, Auffrischung Lesen, Schreiben, Rechnen
B Nienstag 14.00 - 18.00 Uhr
tellensuche, Bewerbung und Weiterbildung
B Bdittwoch 15.00 - 18.00 Lhr
Referatecoach: Literaturrecherche fir Fach- und Seminararbeiten,
wissenschaftliches Arbeiten sowie einzelberatung zur Internetrecherche

bontag und Dienstag jeweils von 14.00 - 15.00 Uhr: kostenloser Kurzvortrag zu
dem betrefenden Thema

B Nonnerstag 15.00 - 17.00 Uhr
Einstufungsberatung Deutsch als Fremdsprache und in weiteren Sprachen

B Freitag 15.30- 17.00

LIhr

achnupperkurse (Gebihr: 5 - Euro)
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BEiSpiEl Regens%u & Regional

» kostenloser , Lernpunkt” taglich 14-18 Uhr
» zwei Lernbegleiter

» Fachberater Schulabschlisse,
Grundbildung, Weiterbildung, Recherche,
Sprachen und Lerntechniken

» gesponsert durch Spardabank
»90min. Einzelberatung kostenpflichtig (30€)

» kurze individuelle Beratung kostenlos
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Beispiel Bayreuth Regional

> ab Marz 14 Lernwerkstatt

» Finanzierung tber F&E
» zwei Lernbegleiter

» seit Jahren Alphakurse (fir Migranten und
Deutsche)

» Kooperation mit Bibliothek (gleiches Haus)
» Erfahrungen zum E-Learning nutzen




Beispiel

IE
ou Regional

Themenzuordnung:
Sprachen = Deutsch = Allgemein

Lernwerkstatt: Besser lesen und schreiben

Murmmer:

Entgelt:

Letung:
“eranstaltungsort:

Termine:

Beschreibung:

Geozos @ (Kurs lauft bereits oder ist nicht online buchbar. Rufen Sie an.)
keine

Alexandra Schneider, Edward Grabhe

vhs - Raum 101/1, Willy-Brandt-Platz 3a, 86153 Augshurg

12.03.2014 (Mi.) - 16.07.2014 (Mi.) , 16:30 Uhr - 18:00 Uhr
(alfe 16 Einzeltermine einblenden)

Lesen und Schreiben in entspannter Atmosphére.

Wir setzen da an, wo Sie stehen, und gehen auf lhre speziellen Lernbeddrfnisse ein. Sie
lernen das, was Sie brauchen, in lhrem eigenen Tempao.

Wir geben lhnen Anregung, Hilfe und Unterstitzung fir lhren Lernweg.

Kommen Sie einfach vorbei und sehen Sie, wie wiel Spalt Lernen machen kannl

Der kursbesuch ist kostenlos. Anmeldung ist nicht erfarderlich.
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A8 \%
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Beispiel

Themenzuordnung:
Sprachen = Deutsch = Allgemein

Lernwerkstatt: Lesen und Schreiben flr Migrantinnen

Murmmer: cenzzs @ (Kurs lauft bereits ader ist nicht online buchbar. Rufen Sie an.)

Entgelt: 40,00 €

Leitung: Elke Ding

‘eranstaltungsort:  Oberhausen-Mitte Lernwerkstatt / Quartiershiiro, Donauwadrther Str. 24, 86154
Augsburyg

Termine: 22052014 (Do) - 26,07 2004 (Fr.) , 09:00 Uhr - 10:30 Lhr

jalle 15 Einzeltermine einblenden)

Beschreibung: In der entspannten Atmosphare einer kleinen Frauengruppe kinnen Sie das Lesen und

schreiben der lateinischen Buchstaben von Anfang an erlernen oder wieder auffrischen.



Vorführender
Präsentationsnotizen
2 wöchentliche Termine


- Alpha

Beispiel Mindelh Y - Regional

Wir beantworten lhre Fragen. |
¢ \. J . .

V flrl!"lr':['!i!"h!nn -~

Alphabetisierung, Grundlagen der EDV

V Verbraucherbildung

Gesundheit und Erndhrung, kulturelle, interkulturelle,
politische und mediale Bildung

V| Nachholen von Schulabschliissen und Ausbildunag
V| Beratung und Anmeldung zu allen Kursen

der Volkshochschulen im Landkreis Unterallaiu

Offen fur alle!

vhs Bildungstreff

Maximilianstr. 61
87719 Mindelheim
- Tel.: 08261 -73 83 03 Bildungstreff

vhs.. (&) w 1el:08261-9124  vhs-Biro
g ap Dd (e

vhs. (&) s

Maximilianstr. 61 in Mindelheim



Vorführender
Präsentationsnotizen
Bildungsberatung allgemein, auch Grundbildung, auch in Memmingen und Sonthofen, evt. Lernwerkstatt geplant


Beispiel Trier

Jch bin froh, dass es so was gibt. Ich bin auch
firoh, eine so nette Lehrerin zu haben, die mir hilft
und einen Schub gibt. Die Chemie muss stimmen
und es muss Spafi machen!™

.Es macht Freude, zu sehen, wie sie weiter-
kommt. Es macht einfach Spaf gemeinsam zu
lernen, wir profitieren beide. ™
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Alpha

" Regional

Lernorte fiir Grundbildung in Trier

In Kooperation mit den Stadtteilen

S— D”'"*g Trier Nord

Ehrang
Trier Ehrang Lemncafé _Albino" + Lempaten
Lemcafé (in Planung) Alphabetisierungs- und Grund-
< Ffakel bildungskurse der vhs im
Einsatz von Lempaten Bii aus Trier
Fu. .. -
o Eltelsbaoh
Fallien

TRIER\ TrIer-Ho;:mrz! ﬁ;ﬂ! et

Trier-West Trier Ost
Trier = '

lerig Tarfra
uz
Weidengraben i7"

(taw) "a

Lemcafé + Lempaten faw

Euran

11 Siid

Trier West

i Trier Domfreihof
Alphabetisierungs- und vhs Trier: Einsatz von Lempaten
Grundbildungskurs der vhs Stadtbibliothek: ab Dez. 2013 Lem-
verschiedene Tageskurse station, Mitte 2014 Selbstliemzentrum
(in Planung}

Kartenguelle http:/ fue . Foodx . def inages frestsurantsfkarten/karte_trier.gif



Vorführender
Präsentationsnotizen
5 Standorte in Trier, Bildungskubus
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Beispiel Frankfurt Regional

VOLKSHOCHSCHULE Drucken | Impressum | Sitemap | Hilfe
FRANKFURT AM MAIN

Startseite Programm Senvice Wir uber uns Kontakt
Lerncafé im Briefzentrum Frankfurt

Beschaftigte des Briefzentrums der Deutschen
Post kinnen jetzt am Arbeitsplatz an einem
Lerncafé teilnehmen. Alle Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, die gern sicherer waren im
Lmgang mit der deutschen Sprache, mit Schrift
und Texten, denen aber oft die Zeit zum Lernen
fehlt, sind dazu eingeladen und haben
mittwachs zwei Termine zur Auswahl.

Das Angebot wurde in Zusammenarbeit mit
dem Internationalen Arbeitskreis, der Ver.Di
Betriebsgruppe und der Deutschen Post
geplant und bietet Inhalte, die nicht nur fir die
Arbeitsanforderungen, sondern auch im Alltag
wichtig sind. Die Teilnehmer/innen kiinnen
lernen, behdrdliche und andere offizielle Briefe
besser zu verstehen, gebrauchliche Formulare
sicher auszuflllen.

Sie bekommen Tipps fur mehr Sicherheit beim

Schreiben und kénnen ben, Anliegen im
Arbeitsumfeld oder bei Amtern gut auszudriicken. Damit méglichst vielen Beschiaftigten — die im
Schichtbetrieb arbeiten — die Teilnahme ermdaglicht wird, kann man jederzeit zusteigen®.



Vorführender
Präsentationsnotizen
Projekt im aktuellen Förderschwerpunkt, zwei Termin in der Woche, Zsarb mit Ver.DI, Deutsche Post,
Alltags- und berufsrelevante Inhalte, Schichtdienst, jederzeit Einstieg möglich
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iel Hamburg Regional

LernCafe

D
n

Das LernCafé ermdglicht selbstgesteuertes Lernen. Zielgruppe sind Menschen mit
Grundbildungsbedarfen: Jugendliche und Erwachsene. In kleinen Gruppen von 7 bis
10 Personen wird am Lernportal www.ich-will-lernen.de Deutsch — Lesen und
Schreiben —, Mathematik und Englisch gelibt. Lernbegleiterinnen und Lernbegleiter
unterstitzen den individuellen Lernprozess. Far die Aufgaben der Lernbeqgleitung —
Lernunterstitzung und Lernberatung — sind die Kursleitenden - speziell fortgebildet.

Das LernCafé-Angebot ist niedrigschwellig, in der VHS Hamburg fir alle offen und
kostenlos. Die Atmosphare ist angenehm —wie im Café. Getranke und Snacks
stehen zur Verfligung. Die Arbeit findet am Computer statt. Lernziele, Lerntempo und
Pausen werden individuell von den Teilnehmenden gewahlt. Im LernCafé wird das
Lernen zu einer positiven Erfahrung und eine eigene Lernmaotivation kann wachsen.

Entwicklung

Seit 2005 hat das Grundbildungszentrum der YHS eine ,Offene Lern- und
Schreibwerkstatt” fiir Kursteilnehmende angeboten, dieses Konzept wurde
weiterentwickelt und fur weitere Zielgruppen gedfinet.

In der GRAWIRA-Arbeitgruppe 3 (\Wie motivieren wir Jungerwachsene, sich weiter zu
bilden?*) wurde seit 2008 das Konzept LernCafé® fiir die Berufsvorbereitungsschule
entwickelt. Nach der erfolgreichen Erprobung wurde das Konzept fiir Erwachsene
erweitert und im Grundbildungszentrum sowie bei mehreren Beschaftigungstragern
erprobt.

Verschiedene Angebotsformen des LernCafés

- (Offenes LernCafé in der VHS (Grundbildungszentrum)
- LernCafé in der Berufsvorbereitung: Ubergang Schule/tusbildung-Beruf
= ComCafé bei Beschaftigungstragern: Qualifizierung von AktivJobbern

Alle Institutionen, die das Konzept erprobt haben, filhren das LernCafé als ein
nachhaltiges Angebot weiter.

Zudem wird das LernCafé noch in der neuen Produktionsschule "Bille Service™ und
in Hausern der Jugend "Hammer Park™ sowie "Schorsch™ auch in Kooperation mit
Stadtieilschulen angeboten.

Beim Beschaftigungstrager Alraune wird das LernCafé zur Unterstitzung von jungen
Auszubildenden und als kurze Vollzeitgualifizierung von AktivJobbern eingesetz.

Computergestiitztes Lernen



Vorführender
Präsentationsnotizen
Seit 2005, succzessive Erweiterung um weitere Zielgruppen

Offenes LernCafé in der VHS (Grundbildungszentrum)
LernCafé in der Berufsvorbereitung: Übergang Schule/Ausbildung-Beruf
ComCafé bei Beschäftigungsträgern: Qualifizierung von Aktiv.Jobbern 
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